Scoala Gimnaziali Nr. 28 Bucuresti

HOTARAREA nr.12 din 09.10.2025

Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale NR. 28 Bucuresti, intrunit in sedinti in data
-de 09.10.2025,

In temeiul:
- Ordinul nr. 600/2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului controlului
intern/managerial al entitdfilor publice;
- Ordinul nr. 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unitdtile de invdtamdnt preuniversitar.

Avdnd in vedere prevederile:
- Legea invdfdamadntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
- Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile si completdrile ulterioare;
- Ordinul nr. 6143/2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare anuald a activitdtii personalului didactic
§i didactic auxiliar, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
- Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdilor de
invdtiamant preuniversitar, cu modificérile si completarile ulterioare;
- Contractul colectiv de muncd unic la nivel de sector de negociere colectivd invdatdmdnt preuniversitar,
inregistrat la MM F.T.S.S. - UP.D.S.P.S. subnr. 1104 din data de 9.07.2025;
- Hotdrdrea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind orgamizarea si dezvoliarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificarile si
compleldrile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1 Aprobarea Raportului privind starea si calitatea invatdméntului pentru anul scolar
2025-2026;

Art.2 Aprobarea tematicilor si graficelor Consiliului profesoral si ale Consiliului de
administratie an scolar 2025-2026;

Art.3 Aprobarea Planului managerial al unititii scolare, pentru anul scolar 2025-2026;

Art.4 Aprobarea Planului managerial pentru formarea continui, an scolar 2025-2026;

Art.5 Aprobarea Planului managerial pentru activititile educative si a Graficului de activitati
extragcolare si extracurriculare, pentru anul scolar 2025-2026; '

Art.6 Aprobarea Proiectului de dezvoltare institutionala, pentru anul scolar 2025-2026;

Art.7 Aprobarea Planului managerial al directorului adjunct pentru anul scolar 2025-2026;

Art.8 Aprobarea Raportului anual de evaluare interna a calitatii pentru anul scolar 2025-2026,
generat din aplicatia ARACIP;

Art.9 Aprobarea programirii concediilor de odihna pentru anul 2025-2026;

Art.10 Aprobarea programului de lucru al directorului si al directorului adjunct, pentru anul
scolar 2025-2026;

Art.11 Aprobarea graficului asistentelor la ore al directorului si al directorului adjunect, 2025-
2026, modulul I si modulul II;

Art.12 Aprobarea programului de audiente al directorului si directorului adjunct, pentru anul
scolar 2025-2026;

Art.13 Prezenta Hotdrdre se inregistreazd in registrul de evidentd a hotdrérilor C.A. si se
pastreaza la dosarul hotararilor adoptate

Presedinte Consiliu de Administ
prof, Emil -Dinut ZABAVA

Secretar,
Anca-Gabi

4 in 1 (unul) exemplar

Ex. 1/1
Date cu caracter personal, prelucrate in ile Regulamentului U
Datele pot fi folosite doar in scopul pentru care au fost colectate/transferate.



Scoala Gimnaziala Nr. 28 Bucuresti

HOTARAREA nr.13 din 17.10.2025

Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale NR. 28 Bucuresti, intrunit in sedinta in data

' ‘de 17.10. 2025

In tememl
| Ordinul nr. 600/2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului controlului
mtem/managerlal al entitatilor publice;
T Ordinul nr‘ 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
admmzstmﬁe din unitdtile de invaidmadnt preuniversitar.

Avdnd in vedere prevederile:
- Legea invdatamdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si completdirile ulterioare;
- Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu modificdrile si compleidrile ulterioare;
- Ordinul nr. 6143/2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare anuald a activitdtii personalului didactic
si didactic auxiliar, cu modificdrile si completdrile ulierioare;
- Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a unitdfilor de
invatamadnt preuniversitar, cu modificdrile si completarile ulterioare;
- Contractul colectiv de muncd unic la nivel de sector de negociere colectivd inviiamant preuniversitar,
inregistrat la MM F.T.S.S. - UP.D.S.P.S. sub nr. 1104 din data de 9.07.2025;
- Hotdrdrea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1 Aprobarea burselor sociale, de merit si de rezilientd pentru septembrie -octombrie 2025

Art.2 Aprobarea Regulamentului CEAC;

Art.3 Aprobarea strategiei CEAC;

Art.4 Prezenta Hotdrdre se inregistreaza in registrul de evidentd a hotardrilor C.A. si se
pastreazd la dosarul hotararilor adoptate.

Secretar,
Anca-Gabi SARVARIN

Presedinte Consiliu de Administratie
prof. Emil —-Danut ZABAVA

Elaborat in 1 (unul) exemplar
Ex. 1/1

Date cu caracter personal, prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului UE 2016/679.
Datele pot fi folosite doar in scopul pentru care au fost colectate/transferate.



Scoala Gimnaziald Nr. 28 Bucuresti

HOTARAREA nr.15 din 31.10.2025

Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale NR. 28 Bucuresti, intrunit in sedinta in data
de 31.10.2025,

_ In i;emeiul:
+ Ordinul r;r 600/2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului comtrolului
ntern/mana;éerial al entitdfilor publice;
t Ordinul npy, 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unitdfile de invétdmant preuniversitar.

Avind in vedere prevederile:
- Legea invaiamdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
- Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
- Ordinul nr. 6143/2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare anuald a activitdtii personalului didactic
si didactic auxiliar, cu modificarile si completdrile ulterioare;
- Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de
invdi{dmant preuniversitar, cu modificdrile si completarile ulterioare;
- Contractul colectiv de muncd unic la nivel de sector de negociere colectivid invdidmant preuniversitar,
inregistrat la MM.F.T.S.S. - UP.D.S.P.S. sub nr. 1104 din data de 9.07.2025;
- Hotardrea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1 Aprobarea cererii de transfer in unitate a elevului Bz—Mt- clasa a-V-a;

Art.2 Aprobarea cererii de transfer in unitate a elevei M/ A . in clasa a-11-a;

Art.3 Respingerea cererii de transfer in unitate a elevei MSEER/EEd: 12 clasa
pregétitoare C la clasa pregititoare B, din lipsa de locuri;

Art.4 Respingerea cererii de transfer in unitate a elevului P{ il 7SI /8 dc 1a clasa
pregatitoare C la clasa pregatitoare A, din lipsa de locuri;

Art.5 Respingerea cererii de transfer in unitate a elevului ZJI R VIl CEE dc 1a clasa
pregititoare C la clasa pregétitoare A,din lipsi de locuri ;

Art.6 Aprobarea cererii de transfer din unitate a elevei VM4l 1a Scoala Gimnaziald
nr.24;

Art.7 Aprobarea cererii de transfer din unitate a elevei D} SHB |2 Scoala Gimnaziala
nr. 39;

Art.8 Aprobarea solicitarii avizului L.S.M.B. privind scoaterea la concurs a postului de
contabil- 0,5 norma, prin adresa nr.1127/28.10.2025;

Art.9 Validarea graficului din ”Saptiména Scoala Altfel” pentru anul scolar 2025-2026;

Art.10 Prezenta Hotérre se inregistreaza in registrul de evidentd a hotdrérilor C.A. si se
pastreazd la dosarul hotiirarilor adoptate.

Presedinte Consiliu de Administratie
prof. Emil -Dinut ZAB

Secretar,
Anca-Gabi S

1 (unul) exemplar
Ex. 1/1

Date cu caracter personal, prelucrate Tn conformitate cu prevederile Regulamentului UE 2016/679.
Datele pot fi folosite doar in scopul pentru care au fost colectate/transferate.





